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Whee Vos représentant.e.s FSU 0

F.S.U.
Vendée

Des professionnels rassemblés qui agissent, qui défendent, qui propo-
sent, qui forment et informent, ga change tout !l

Pour Dominique, la transparence

en commission paritaire est ”yeCkS”EP fS” Par‘ce qu IIS S engagenT

indispensable. Obtenir des mu-
J/ tations auprés du Rectorat est jﬂgls /
B Une victoire pour les personnels.

Parce qu'ils vous informent,

L ]
5+2Pq &~ SNUipp ...
Syndicet Natonalde [Education Physigue ' ) Fsu 85 qui |q pzsr‘;ae/e, Cest I'q SH

Parce qu'ils portent des valeurs
pour notre Ecole,

Pour Loic, le CHSCT
est aussi un comité
important pour les
enseignants du 2nd
degré, surtout

by . Pour Michio, le
* (S .,d‘"t CHSCT reste son

oour StEPNONE: Ceﬂor\ S & domaine de com- S quand Ie; COHdI/TIOhS
1ere élec - “Q de travail se dé-
era U Uipp/FSY pétence majeur
Spour le SNUiPP . - grapdent.
4 U

Pour Jocelyn, le Conseil Elections professionnelles 2018

Départemental de
IUNSS, c'est fondamen-  Je choisis mes élu-es -
tal pour tous les ensei-

gnants d'EPS, TZR et J E VOTE FSU
non titulaires en faisant
respecter le décret de
2014. Par contre, I'aug-
mentation de 10 % du

prix de la licence pour
les éléves est injuste.

Parce qu'ils
ENGAGE-ES vous

AV QUOTIDIEN ,
défendent

au quotidien,

~ Parce qu'ils vous ressemblent,

Pour Lise, ensei-
gnante réfé-
rente, le par-
cours de ['éléve
en situation de

Pour Gisela, la question des
moyens se pose plus que jamais
dans le 2nd degré. Le SNES/FSU
dénoncera 'arnaque du ministére . )
qui veut encore plus avec moins | syicalNatioral € erel Comelerels deSenté handicap, elle
conndit mais avec quels moyens
pour l'inclusion dans les écoles

et les établissements ?

Parce qu'ils vous écoutent,

Pour Sylvette et Pierre, les conditions d'ac-
cueil des éléves dans les classes sont un fac-
teur de réussite évident. Alors, défendre et
porter la situation de chaque école, de
chaque établissement est une lutte a chaque
Comité Technique Spécial Départemental
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ENGAGE-ES
AV QUOTIDIEN

en Vendée a

Verldée

' Pour Vincent et
4 Mélanie, la di-
CM_'! rection d'école,
= caleur parle...

Pour Jean-Jacques,
la pratique du mé-
tier et les revendi-
cations permettant
de mieux l'exercer
sont une évidence.

Pour Bruno, étre membre du Comité
Spécial Départemental permet de
défendre I'EPS et ses personnels
mais il sait aussi que la réflexion sur
.y les pratiques professionnelles est
indispensable pour mieux défendre
son métier.

Journée VTT animée par A. Pernes & Parce qu'ils sont la toute llannée,

Fontenay avec 22 professeurs d'EPS.

Pour Pierre-Yves, les équipements spor-
tifs sont essentiels pour les éleves.
C'est le SNEP/FSU qui interpelle les
¢lus des collectivités sein du Conseil

Départemental de I'Education Natio- F S U
nale, pour plus et mieux d'équipements.

pESH
infos

jtaire
tion Syndicale Unita
éral

Fed

F S.U.

rier la
pour Isabelle, PO
arole des A VS/AESH

fSM 85 a4 est fondamenm\

Par'ce qu'ils font le méme me'rler' que vous s e '

Pour Laurence et
Michel, la fin de
carriere, ils y pen-
sent pour eux mais

Renoncer a la croissance

g pour les collegues économique
\ aussi...
Pourquoi ?
Comment ?
Débat avec .
_Lh | 4 Thierry Brugvin,
- N e S gociologue o
", %1 etje yite i 29 ofembi? aulBcembre ERELI " ? .
Membre du conseil
Pour Stéphanie, il est urgent de re- scientifique
donner aux enseignants la liberté pé- d'attacC
dagogique qu'on est en train de leur
confisquer, sous couvert d'une renta-
bi“Té", impossible (61’ impensable) Rechauffement climatique, destruction des écosysté pesticides,
quand on travaille avec des humains. T e ek e
€économique est une imf Ily aurg aimp un autre mo-

déle de développement, selon quels principes et comment ?

Vendredi 9 novembre a 20 h 30
maison de quartier des Forges, (rue Pierre Bacqua)
La Roche-sur-Yon

Avec Amélie et Johann, la
formation initiale et con-
tinue a ses porte paroles,

: Entrée libre
Pour mieux exercer nos Organisation : attac Vendée
méTier's au quoTidien. https://local.attac.org/attac85/ attac
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E 12 novembre : tous en gréve ! , o=

Vendée

Projet de loi pour une école de la confiance imposé

LE 12 NOVEMBRE

TOUS EN GREVE

Ce projet de loi, ajouté aux différentes mesures déja prises de la maternelle au lyede, va transformer en
profondeur le systéme éducatif : fin des ESPE sans discussions abouties sur la formation initiale, fusion
des académies, évaluation, financement du privé, généralisation des expérimentations qui pourront
déroger aux statuts... La confiance ni ne s'impose ni ne se décréte ni ne se [égifére | Elle se construit par
un dizlogue social de qualité et par le respect des personnels, actewrs essentiels du systéme éducatif,
qui doivent étre associés aux évolutions en cours. Ce qui n'est pas le cas aujourd'hui d'autant gue les
personnels constatent le recours croissant aux injonctions.

Budget 2019 : I Educa‘non n’est plus une prlorlte I

Le budget 2019 enterre la priorité 3 I'Education Nationale en supprimant 1800 postes. Cest une
nouvelle dégradation des conditions d'études des éléves et de travail des personnels qui est pro-
grammeée. Car si le ministére affiche sa volonté de poursuivre et achever le dédoublement des
classes de CP et CE1 des écoles des réseaux d'éducation prioritaire, les 1 800 postes prévus ne suffi-
ront pas a mettre en ceuvre cette mesure. Et les 2 650 postes d'enseignant-es dans les colléges et
les lycées et 400 de personnels administratifs supprimés, dans le cadre d'une croissance démogra-
phigue et d'une réorganisation des services, n'ont comme seule justification que de répondre aux
engagements de suppressions massives de postes dans la fonction publigue. Ce n'est pas compa
tible avec I'ambition d'un enseignement de qualité et d'une plus grande égalité de réussite, ni
d'une bonne administration du systéme éducatif |

Et le ministre veut compenser la baisse des moyens dans le second degré par des heures supplé-
mentaires: c'est le retour de la vieille formule « trovailler plus pour gagner pius », c'est faire peser
sur les seuls personnels le fonctionnement de I'éducation sans leur en donner tous les moyens.
Inacceptable |

ﬂ Budget 2019 : le ministre
Blanquer supprime deux

U fois plus d'emplois adminis-

tratifs qu'en 2018 |

APPEL A LA GREVE VOIE
PROFESSIONNELLE 12 NOVEMBRE
2018
Enseignement professionnel : le compte n'y est pas ! N

Apres le succes des mobilisations du 27 septembre, 1| s"agit de les poursuivre car la réforme de la voie
professionnelle instrumentalise la voie scolaire au profit de I'apprentissage. Elle organise le transfert des ‘ E 12 ” 0 VEM B B E

contenus d'enseignement et des diplomes aux branches professionnelles. La réduction des horaires
dans toutes les disciplines et la multiplication des dispositifs (&P, co intervention, chef d'ceuvre., ) enté-
politigue educative

rinent au mains 2500 suppressions de postes d'ici 2022 et augmenterant amplement les difficultes des
Jeunes dans leurs parcours scolaire et professionnel.
Préparons la gréve du 12 novembre fxum b"dQEt @ i
<~ SNUIpp

» FST 85

™ -2600 postes pour 2019 dans le 2nd degré, c'est non !

R ey oo oo — > = 52
aux fichiers informatiques des Directeur de la Publication : J-J BOBIN
syndicats de la FSU 85. Imprimerie FSU 85 Y .
Conformément a la loi du 8 janvier FSU 85 - Pole Associatif - 71 Bd Aristide Briand LaFsu appe"el dans I'unité la PIUS Ia'ge powble,
1978, vous pouvez avoir accés ou BP 01 85001 La Roche/Yon Cedex t : : U :
’ ; ‘ outes et tous les personnels de I'Education nationale et de I'enseignement
faire effacer les informations vous tl. : 02 51 05 56 80 courriel : fsu85@fsu.fr R e : SHRES z .gn ;
concernant e;;zugsadressam dala site - http://sd85.fou.fr agricole a étre en gréve le 12 novembre et a participer aux mobilisations




